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Wir sind stets auf der Suche nach neuen Talenten. 
 

Als weltweit führender Hersteller von vakuumtechnischen Anlagen im Bereich Metallurgie und Wärmebehandlung beschäftigen wir ca. 
900 Mitarbeiter in 10 Ländern. Wir setzen Standards durch innovative Produkte, modernste Technik, umfassenden Service sowie 
höchste Flexibilität. Eingebunden in ein börsennotiertes Konzernumfeld verstehen wir es, unseren Mitarbeitern Freiräume zu geben, 
ihnen Verantwortung zu übertragen, sie zu fördern und zu fordern. 
 
 

In Ihrer neuen Tätigkeit erwarten Sie diese spannenden Aufgaben: 

▪ Gestaltung zielgerichteter interner & externer Kommunikation i.F.v. Artikeln, Fachbeiträgen, Blog, Inhouse-Zeitschrift, … (unter 
Berücksichtigung der Vorgaben des Mutterkonzerns) 

▪ Selbstständiges Content-Management für unsere Homepage und den Social-Media-Bereich (auch international) 
▪ Relaunch unserer Website in Abstimmung mit dem Mutterkonzern 
▪ Erweiterung der Online-Aktivitäten innerhalb der Unternehmensgruppe 
▪ Adaption des Contents auf verschiedene Formate und Kommunikationskanäle  
▪ Sicherstellung der Konsistenz von Markensprache, -stil und -ton in allen Inhalten  
▪ Enger Austausch und konstruktive Zusammenarbeit mit unseren Kolleg*innen der Fachabteilungen (u. a. Kreation, Content und Foto) 

 
Das bringen Sie mit: 
 

▪ Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikations-/Medienwissenschaften oder Journalismus 
o.ä.  

▪ Sie teilen unsere Leidenschaft für Innovationen und sind bereit für die Content-Erstellung von Technischen Produkten 
▪ Die To do´s bei der Optimierung von Websites sowie Tracking-/SEO-Tools sind Ihnen nicht fremd 
▪ Sie konnten bereits Erfahrung in den Bereichen Usability und Content-Marketing sammeln 
▪ Idealerweise haben Sie bereits Berufserfahrung im Umgang mit WordPress 
▪ Neuen Herausforderungen stehen Sie offen gegenüber und haben Spaß an der Zusammenarbeit mit verschiedenen Kulturen 
▪ Ihre Arbeitsweise ist strukturiert & zielorientiert und ein gutes Selbst-/Zeitmanagement zeichnet Sie aus 
▪ Ihre Persönlichkeit überzeugt durch Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und eine Hands-on-Mentalität  
▪ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift setzen wir voraus 
 

Worauf Sie sich bei uns freuen dürfen: 
 

▪ Einen sicheren, abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem hochmotivierten Team 
▪ Mitarbeit in einer erfolgreichen und wachsenden Unternehmensgruppe mit schnellen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien 
▪ Eine umfassende Einarbeitung 
▪ Familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten sowie Bezuschussung zur Kinderbetreuung 
▪ Ein leistungsgerechtes Gehalt mit diversen Sonderzahlungen, betriebliche Zusatzleistungen zur Gesundheitsvorsorge und weiteren 

Benefits 
 

Wenn Sie diese Aufgabe reizt, bewerben Sie sich bitte unter Verwendung der K-Nr. 180791 vorzugsweise per Email an 
Bewerbung@ald-vt.de mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres möglichen Eintrittstermins. Wir freuen uns auf ein 
persönliches Kennenlernen!  
 
Informationen über die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsprozesses und Ihre Rechte aus dem Datenschutzrecht erhalten Sie hier. 

 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unser Headquarter in Hanau unbefristet eine(n) 

Content Creator internal/external Communication (m/w/div.) 

Art der Stelle: Vollzeit (40h/Woche) – auch als Teilzeitbeschäftigung möglich 

 

 

https://www.ald-vt.com/wp-content/uploads/2017/10/ALD_Informationspflicht_Bewerber_-1.0.0.pdf

